
 تارتقای ظرفی وظایف کمیتۀ لایحۀ

 

 ؛های ارتقای ظرفیت در سطح پوهنتون غالبهای نیازسنجی برنامهساخت، توزیع و تحلیل فورم

 ؛برگزاری جلسات کمیته مطابق به طرزالعمل کمیته

 ؛وار و سالانه به معاونیت اداری و مالی پوهنتون غالبربعارش گز ارائۀ

 ؛های پوهنتونهای کمیته به منظور ارائه در ارزیابیمستندسازی تمامی فعالیت

 ؛صورت منظم برای کارمندانِ اداری و خدماتی های آموزشی بهبرگزاری دوره

 ؛دان در داخل و خارج کشورهای ارتقای ظرفیت برای کارمنسازی برنامه زمینه

 ؛نمایندسازی فعالیت می ظرفیت دار با نهادهایی که در حوزۀ برقراری ارتباط مؤثر و دوام 

 .گرددها به کمیته محول مینامه و طرزالعملکه مطابق اساس هاییسایر صلاحیت


